Scheda Informativa 2

Macrocategoria : MEDICI
Monitoraggio del contratto integrativo ]
FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione Integrativa 2011: 17/05/2012
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

Data entrata in vigore dell’Accordo annuale vigente:

ANNO DI RIFERIMENTO DELL’ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO DELLA PRESENTE SCHEDA: 2010
IMPORTO TOTALE FONDI 2010 (INDICARE IL TOTALE DEI DIVERSI FONDI): 14740629
IMPORTO TOTALE FONDI 2011 (INDICARE IL TOTALE DEI DIVERSI FONDI): 14733805

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS 12/2011 (NOTA BENE NON VA INSERITO IL SE(

NON COMPILARE

TOTALE FONDI 2010 NON RILEVANTE Al FiNI DELLA VERIFICA LIMITE 2010 EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/10 (SOMMARE LE VOC! 2010 RILEVANTI A QUESTO FINE, ES. | 14740629
TOTALE FONDI 2011 NON RILEVANTE Al FINI DELLA VERIFICA LIMITE 2010 EX ART. 8 C. 2-BIS L. 122/10 (SOMMARE LE VOC! 2011 RILEVANTI A QUESTO FINE, ES. | 14733805
NON COMPILARE

POSIZIONI NELL' ANNO Di RILEVAZIONE

LE FASCE INDIVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 4? NO
INDICARE IL NUMERO DI POSIZION! COPE N.Posizioni Valore

RISULTATO

LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DE! DIRIGENTI MEDICI E VETERINARI? Sl

SONO UTILIZZAT! INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALL'UFFICIO O ALL'AZIENDA NEL SUO COMPLESSO PER LA VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RIS Sl
SONO UTILIZZAT! GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O D! ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO? St
SONO UTILIZZAT! Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI! DIRIGENTI MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE DI ALTR! ENT! ("BENCHMARKING")? NO
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDOQ 2011 SUPERIORE O UGUALE AL 80% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENT! CON RETRIBUZIONE D! RISULTATO FONDO 2011 COMPRESA FRA 60% E 80% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE D! RISULTATO FONDO 2011 INFERIORE O UGUALE AL 60% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

Commento dell'organo di controllo :

Macrocategoria : DIRIGENTI NON MEDICI

Monitoraggio del contratto integrativo

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO iN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2011: 17/05/2012
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti delf'accordo annuale:

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO DELLA PRESENTE SCHEDA:

IMPORTO TOTALE FOND! 2010 (INDICARE IL TOTALE DEI DIVERSI FONDI): 1504254
IMPORTO TOTALE FONDI 2011 (INDICARE IL TOTALE DEI DIVERS! FONDI): 1497164
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS 12/2011 (NOTA BENE NON VA INSERITO IL SE1

NON COMPILARE

TOTALE FONDI 2010 NON RILEVANTE Al FINI DELLA VERIFICA LIMITE 2010 EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/10 (SOMMARE LE VOCI 2010 RILEVANTI A QUESTO FINE, ES. | 1504254
TOTALE FONDI! 2011 NON RILEVANTE Al FINI DELLA VERIFICA LIMITE 2010 EX ART. 8 C. 2-BIS L. 122/10 (SOMMARE LE VOCI 2011 RILEVANTI A QUESTO FINE, ES. | 1497164
NON COMPILARE



POSIZION!I NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

LE FASCE INDIVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 47 NO
INDICARE IL NUMERO DI POSIZION!I COPE N.Posizioni Valore

RISULTATO

LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI? Sl

SONO UTILIZZAT! INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALL'UFFICIO O ALL'AZIENDA NEL SUO COMPLESSO PER LA VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RIS S!
SONO UTILIZZAT! GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO? Sl
SONO UTILIZZATI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DE! DIRIGENTI MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE DI ALTR! ENTI ("BENCHMARKING")? NO
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO 2011 SUPERIORE O UGUALE AL 80% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO 2011 COMPRESA FRA 60% E 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENTI! CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO 2011 INFERIORE O UGUALE AL 60% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

Commento dell'organo di controllo :

Macrocategoria : PERSONALE NON DIRIGENTE

Monitoragglo del contratto integrativo

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO iN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per Ia contrattazione integrativa 2011: 17/05/2012
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO DELLA PRESENTE SCHEDA:

IMPORTO TOTALE FOND! 2010 (INDICARE IL TOTALE DE! DIVERSI FONDI): 16508512
IMPORTO TOTALE FONDI! 2011 (INDICARE IL TOTALE DE| DIVERSI FONDI): 16429478
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSONALE Al SENS! DELLA CIRCOLARE RGS 12/2011 (NOTA BENE NON VA INSERITO IL SEt

NON COMPILARE

TOTALE FONDI 2010 NON RILEVANTE Al FINI DELLA VERIFICA LIMITE 2010 EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/10 (SOMMARE LE VOCI! 2010 RILEVANT! A QUESTO FINE, ES. | 16508512
TOTALE FONDI 2011 NON RILEVANTE Al FINI DELLA VERIFICA LIMITE 2010 EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/10 (SOMMARE LE VOCI 2011 RILEVANT! A QUESTO FINE, ES. | 16429476
NON COMPILARE

POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZION! ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TABELLA 13 A CARICO DEL FONDO 192941
L'AFFIDAMENTO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E AVWENUTO TRAMITE PROVVEDIMENTO DEL DIRIGENTE? NO
TRAMITE PROVVEDIMENTO DELL'ORGANO DI VERTICE? Sl
ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA? Sl
SULLA BASE DI ALTRI FATTORI?
DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZ/ N.Poslzionl Valore

42 6000

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART.3,C.1 DEL CCNL 10.4.2008 Al FINI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONT

E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107 S|
NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATI | DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?
PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA
AREA A /CATEGORIAA/FASCIA|



NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B/ CATEGORIA B/ FASCIAII

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA C / CATEGORIA C/ FASCIA it

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA D/ CATEGORIA D

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA / PROGETTI CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
NUMERO DIPENDENT! CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO 2011 SUPERIORE O UGUALE AL 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO
NUMERO DIPENDENT! CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO 2011 COMPRESA FRA 60% E 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENT! CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO 2011 INFERIORE O UGUALE AL 60% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

Commento defl'organo di controllo :



T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria : MEDICI
Voci di spesa

Fondo specificita medica, retrib. posizione, equiparazione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 9 C. 1 CCNL 08-09)
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 24 C. 2)

INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 9 CC. 2,3)

RIA PERSONALE CESSATO (ART. 47 C. 4 CCNL 94-97)

ASS. PERSONALI PERS. CESS. (ART. 50 C. 2 L. D CCNL 98-01)

DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10)

DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10)
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo posizione

Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 10 C. 1 CCNL 08-09)

INCR. CCNL 06-09 (ART. 25 C. 2, ALINEA 2 - NETTO ALINEA 1)

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitd Fondo condizioni di lavoro

Fondo retrib. risultato e qualita prestazione individuale
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 11 C. 1 CCNL 08-09)
INCR. CCNL 06-09 (ART. 26 C. 2, ALINEA 2 - NETTO ALINEA 1)
INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 11 C. 2)

DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10)
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo risultato

Fondo specificita medica, retrib. posizione, equiparazione
Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
INDENNITA DI SPECIFICITA MEDICA

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA

SOSTITUZIONI (ART. 18 CCNL 98-01)

SPECIFICO TRATTAMENTO ECONOMICO

Importo di competenza

Entrata

9.997.765
759.140
331.430
782.598

81.626
-147.898
-2.561
11.802.100

2.503.738
92.978
2.596.716

104.650
139.460
95.142
-4.263
334.989

[oNeNo N

Uscita

[eNeoNolololeNeNo

OO O0OO0O0o

5.562.855
3.2569.124
78.349
23.950



INDENNITA DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
ALTRIISTITUTI FONDO POSIZIONE

totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo posizione
(eventuali) Destinazioni ancora da regolare

RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE FONDO POSIZIONE

totale (eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fondo posizione

Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro

Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to

STRAORDINARIO

INDENNITA CONDIZIONI DI LAVORO

totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo condizioni di lavoro

Fondo retrib. risultato e qualita prestazione individuale
(eventuali) Destinazioni ancora da regolare

RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE FONDO RISULTATO
totale (eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fondo risultato
TOTALE

Macrocategoria : DIRIGENTI NON MEDICI
Voci di spesa

Fondo retrib. posizione, equiparazione, specifico tratt.

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 8 C. 1 CCNL 08-09)
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 25 C. 2)

INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 8 C. 2)

ASSEGNI E MAT. EC. PERS CESS (ART50 C2 LD, C3 LB CCNL 98-01)
RIA PERSONALE CESSATO (ART50C 2L E, C 3L D CCNL 98-01)
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10)
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitd Fondo posizione
Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 9 C. 1 CCNL 08-09)
INCR. CCNL 06-09 (ART. 26 C. 2, ALINEA 2 - NETTO ALINEA 1)

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitd Fondo condizioni di lavoro

OO o

0
0
14.733.805

184.514
7.109
9.115.901

2.686.199
2.686.199

903.121
1.693.595
2.596.716

334.989
334.989
14.733.805

Importo di competenza

Entrata

1.216.353
46.981
19.290
22223
34.253
-3.291

1.335.809

68.379
6.367
74.746

Uscita

OO0 O0OO0OO0OO0O

(oo Nl



Fondo retrib. risultato e qualita prestazione individuale

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 10 C. 1 CCNL 08-09)
INCR. CCNL 06-09 (ART. 27 C. 2, ALINEA 2 - NETTO ALINEA 1)
INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 10 C. 2)

DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10)
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo risultato
Fondo retrib. posizione, equiparazione, specifico tratt.
Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA

SOSTITUZIONI (ART. 18 CCNL 98-01)

SPECIFICO TRATTAMENTO ECONOMICO

INDENNITA DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo posizione
(eventuali) Destinazioni ancora da regolare

RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE FONDO POSIZIONE

totale (eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fondo posizione

Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro

Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
STRAORDINARIO

INDENNITA CONDIZIONI DI LAVORO

totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo condizioni di lavoro
Fondo retrib. risultato e qualita prestazione individuale
(eventuali) Destinazioni ancora da regolare

RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE FONDO RISULTATO

totale (eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fondo risultato

TOTALE

Macrocategoria : PERSONALE NON DIRIGENTE
Voci di spesa

Fondo fasce, pos. org., ex ind. qualif. e ind. prof.le spec.
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 9 C. 1 CCNL 08-09)

70.710
13.800

9.189
-7.090
86.609

o o [eNoNoNoNe)

O oo

0
0
1.497.164

1.

[=NeNelNolNo)

365.703
1.766
1.808

50.416

419.693

916.116
916.116

44 345
30.401
74.746

86.609
86.609
497.164

importo di competenza

Entrata

8.163.235

Uscita



INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 11 C. 1)

INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 9 C. 2)

RIA PERS. CESS. RAGIONE D'ANNO (ART3 C3 L.A P.3 CCNL 00-01)
ALTRE RISORSE FONDO FASCE / PARTE FISSA

DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10)
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10)
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitd Fondo fasce

Fondo straord. e partic. condiz. disagio peric. o0 danno

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 7 C. 1 CCNL 08-09)

A F.DO FASCE DEC. PER RAZ STAB SERV(ART31 C2 L B CCNL 02-05)

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo condizioni di lavoro

Fondo prod. coll. miglior. serv. e premio qual. prest. ind.
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 8 C. 1 CCNL 08-09)

DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10)
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo produttivita

Fondo fasce, pos. org., ex ind. qualif. e ind. prof.le spec.
Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE

POSIZIONI ORGANIZZATIVE

INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA

ALTRI ISTITUTI FONDO FASCE

totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo fasce
(eventuali) Destinazioni ancora da regolare

RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE FONDO FASCE

totale (eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fondo fasce

Fondo straord. e partic. condiz. disagio peric. o danno

Destinazioni non contrattate specificamente dal CI di rif.to

STRAORDINARIO

INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC.

totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo condizioni di lavoro
(eventuali) Destinazioni ancora da regolare

RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE FONDO CONDIZIONI DI LAVORO

totale (eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fondo condizioni di lavoro

39.953
146.720
418.523
150.531
-30.099

-7.553

8.881.310

6.095.926
-58.669
6.037.257

1.5623.723
-12.812
1.510.911

o oo oo s joNoNoNe

o o

(eNoleoRoeNoNeNo]

(oo N

[eNe N o)

5.374.764
209.227
2.897.290
9.434 -
8.490.715

390.595
390.595

1.324.174
3.909.831
5.234.005

803.252
803.252



Fondo prod. coll. miglior. serv. e premio qual. prest. ind.

(eventuali) Destinazioni ancora da regolare

RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE FONDO PRODUTTIVITA 0 1.510.911
totale (eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fondo produttivita 0 1.510.911
TOTALE 16.429.478 16.429.478



