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Il Sindacato delle Professioni Infermieristiche
~ Segreteria Provinciale di PESCARA
Cell. 320/ 3134105333 /4125508
E-mail — argento2000@libero.it Prot. n° 00001 del 17.01.2012

AL DIRETTORE GENERALE ASL PESCARA

DOTT. D’AMARIO

AL RESPONSABILE GESTIONE RISORSE UMANE

DOTT. MICHITELLI

AL DIRETTORE SANITARIO ASL PESCARA

DOTT. GUARINO

AL COORDINATORE DIREZIONE MEDICHE P.O. ASL PESCARA
DOTT. CORTESI

AL DIRETTORE SANITARIO PO PESCARA

; , DOTT. FORTUNATO
VAND _ ALLA RESPONSABILE DEL. COORDINAMENTO
SERVIZ10 INFERMIERISTICO PO PESCARA-PENNE-POPOLI
DOTT.ssa MARIA RITA CACCIAGRANO

OGGETTO: richiesta chiarimenti su nota del 05.01.2012 riguardante la gestione
delle assenze del personale infermieristico

Il sottoscritto Antonio Argentini Segretario Provinciale del Sindacato NurSind “il
Sindacato delle Professioni Infermieristiche “della Provincia di Pescara .E’ venuto a
conoscenza di una nota datata 05.01.2012 riguardante la gestione delle assenze del
personale infermieristico a Firma Della Dott.ssa Cacciagrano inviata ai coordinatori in
qualita di coordinatore infermieristico dei presidi Osp. Pescara-Penne-Popoli la nota in
oggetto recita : ; ‘
”L'oggettiva carenza di risorse umane e difficolta, quale ¢ quella attuale, sicuramente =
‘rappresenta una situazione ideale per evidenziare e valutare la capacitd organizzativa
del Coordinatore. |
A tal proposito & doveroso da parte della O.S. Nursind far chiarezza ¢ pertanto vuol
esprimere

le seguenti riflessioni:

1 ) non si puo accettare che l'oggettiva carenza di risorse umane rappresenta una situazione
ideale per evidenziare e valutare la capacita organizzativa del Coordinatore se il personale
non ¢’e, questa ¢ una richiesta inaccettabile con risvolti ricattatori;

2) ¢ inaccettabile che la direzione Sanitaria scarichi tutto i problemi ai Coordinatori
e al personale in turno. Vorremmo sapere quali sono i compiti della direzione sanitaria
di Presidio e della responsabile del coordinamento servizio infermieristico;

3) si ricorda che P’ordine di servizio puo essere impartito esclusivamente dalla
direzione sanitaria e né il coordinatore e né tantomeno I’infermiere di turno puo
impartire ordine di servizio, chiamare il collega a casa per coprire un turno ma

puo solo avvisare la direzione sanitaria.
Inoltre si impone con la suddetta disposizione una forma di schedatura di quei
dipendenti che si sono rifiutati alla richiesta ricevuta dal collega telefonicamente; ciod

viola la privacy dei dipendenti.
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Si ricorda inoltre che solo il personale reperibile ha ’obbligo di dare il proprio
numero di telefono all’azienda.
Considerando il carico di lavoro, non si pud assolutamente dare agl’infermieri di turno
anche questo compito di procacciatore di infermieri, sia dal punto di vista legale che
assistenziale in quanto sospenderebbe 1’attivita assistenziale per seguire un compito non
proprio.
4)In varie ASL la carenza di Personale infermieristico ¢ stato risolto con delle
prestazioni aggiuntive dove che oltre a pagare al personale lo straordinario, si paga
una Indennita di chiamata che si aggira sui 150 euro, creando un elenco di personale
volontario reperibile per sopperire alle assenze improvvise.
Si ricorda che wun vero ufficio infermieristico non esiste, una specie di Ufficio
Infermieristico ¢ stato Creato dal Dott. Cordone ¢  soppresso nel 2008 dal dott.
Balestrino. Pertanto tale compito ¢ stato demandato alla direzione sanitaria dei P.O. e la
stessa non puo assolutamente scaricare le sue responsabilita sui coordinatori o addirittura
al personale infermieristico che invece di fare assistenza diretta al paziente dovrebbe
svolgere anche funzioni amministrative non sue.
Visto e considerato che tale nota ci risulta alquanto fuori da ogni logica, la Scrivente
Org. Sindacale Nursind

CHIEDE

1) Di annullare il provvedimento emanato ¢ continuare a prendersi le proprie responsabilita
senza demandare agli altri;

2) Di convocare i sindacati ed RSU per redigere un regolamento che prevede il pagamento
del lavoro straordinario per la copertura di assenze improvvise con relativo pagamento
dell’indennita di chiamata con costituzione di un elenco di personale volontario disponibile.
3) Costituzione del Dipartimento delle Professioni Sanitarie.

Ai sensi della legge 241 del 1990 Pescara 17.01.2012

Il Segretario Provinciale
NurSind Pescara
Argentini Antonio

™. '
NURSIND PESCARA Argentini Antonio

Via R. Staccioli 1/a Cap 65024 Manoppello (Pe)
320/ 3134105 — Fax .085.8562177
333 /4125508 - Fax 0864-950307
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