NURSIND

SEGRETERIA PROVINCIALE DI PESCARA
AT Cell. 320 / 3134105 333 / 4125508 -~
NURSIND )} : FAX 085-9943084

1. SINDACATO DELLE PROFESSION pescara@pec'nurSind;-i:! - pe.scara@nurSinq'it . CONGFEﬁEgzLZEONE
INFERMIERISTICHE E-mail — argento2000@libero.it — www.nursind. it UNITARIA
Pescara li 04.09.14 prot. n° 000040 CGU - CISAL
Documento inviato tramite PEC AL DIRETTORE GENERALE ASL PESCARA
DOTT. D’AMARIO

AL DIRETTORE SANITARIO ASL PESCARA
DOTT. GUARINO
ALLA RESPONSABILE DEL COORDINAMENTO
SERVIZIO INFERMIERISTICO PO PESCARA-PENNE-POPOLI
DOTT.ssa MARIA RITA CACCIAGRANO
AL COORDINATORE DIREZIONE MEDICHE P.O. ASL PESCARA
DOTT. CORTESI
IRIGENTE PROFESSIONI SANITARIE AREA INFERMIERISTICA-OSTETRICA
DOTT. MARCELLO BOZZI
AL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO CHIRURGICO
DOTT. LOCOCO
AL RESPONSABILE UO. DI NEUROCHIRURGIA
DOTT.
ALLA CORDINATRICE UO NEUROCHIRURGIA
Dott.ssa
Oggetto:Carenza Personale Infermieristico E Oss UO di Neurochirurgia

La scrivente Organ. Sindacale Nursind & venuto a conoscenza della grave carenza di personale infermieristico e OSS
in cui versa il reparto di Neurochirurgia, con gravi problemi di sicurezza sia per i pazienti e sia per il personale
infermieristico che & costretto ad operare in una situazione di grosso stress fisico e psichico con ripercussioni
qualitative assistenziali e con aumento di malattie,infortuni del personale e di eventuali problemi di natura legale .
Risultano eccessivi i posti letto assegnati all’UO di Neurochirurgia in base al personale infermieristico e OSS

assegnato. 4

Risultano in base al DL 49 della regione Abruzzo del 2012 UQ ad alta complessita di cure :
Posti letto assegnati Posti letto UO ad alta complessita di cure
Posti Letto  29+3+1 32 -

29+3 Per Degenza Tipo Alberghiero
+ 1 Day-Hospital

Personale presente Personale Previsto Differenza
Dal DI 49 Del 2012 In negativo
Coordinatore 1 1
INFERMIERI 18 29 11

n°1 in malattia lunga
n° | maternitd non sostituita

0SS 4 10 6
AUSILIARIO 1

La scrivente OS Nursind

CHIEDE
La risoluzione delle problematiche esposte o con I’assegnazione del personale previsto dal DL 49 ,
o la riduzione dei posti letto in quanto il personale pur operando con la massima diligenza e
professionalita non ¢ in grado di assicurare un’assistenza degna e priva da rischi.

Si allega tabella calcolo personale UQ Neurochirurgia ai sensi del DL _n 49 del 2012,
Ai sensi della legge 241 del 1990 e s.m.i.
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| SCHEMA DI CALCOLO PERSONALE Al SENSI DL 49 DEL 2012 REG. ABRUZZO

INFERMIERI PERSONALE DI SUPPORTO 0SS
BASSA CONPLESSITA" =~ - -].0,23 0,18
MEDIA CONPLESSITA’ 0,35 0,21
ALTA CONPLESSITA’ 0,53 0,25
ASSISTENZA INTENSIVA 2 0,35

IL CALCOLO DEGLI INFERMIERI E DEL PERSONALE DI SUPPORTO :
PLx TOMxISOxOTxGAx /OMLA

(NB: IL PERSONALE MINIMO E DI 7 UNITA’ PER U.0.)

CALCOLO FABBISOGNO INFERMIERI NEUROCHIRURGIA (0,53)
esempio

P.L.(posti letto previsti ) 32/29

T.0.M (tasso di occupazione media)=80% 0,80 Presenza media

1.5.0.(indice standard organizzativo)=0,53 0,53 n’infermieri presenti nelle
per reparto in base alla complessita 24 ore
assistenziale
0.T.(ore effettuate per turno)=8 per 8 Ore totali necessarie nelle
infermieri 24 ore
G.A(giorni di assistenza annui)=365 365 Ore totali necessarie
nell’anno
0.M.L.A(ore medie lavorate annue)=1350 1350 29,34/ n° infermieri totali
26,59 necessari
Totale unita infermieristiche da prevedere 29 /26 FABBISOGNO INFERMIERI
Minuti di assistenza paziente /die 168,00 Minuti di assistenza
pazienti/die
CALCOLO FABBISOGNO O.S.S.
esempio
P.L.{posti letto previsti )
32/29

T.0.M (tasso di occupazione media)=80% 0,80 Presenza media
1.5.0.{indice standard organizzativo)=0,25 0,25 n°® OSS presenti nelle 24 ore
per reparto in base alla complessita
assistenziale _
O.T.(ore effettuate per turno)=6 per OSS 6 Ore totali necessarie nelle 24

ore
G.A(giorni di assistenza annui)=365 365 Ore totali necessarie

nell’anno
0.M.L.Alore medie lavorate annue)=1380 1380 10,1/ | n°0SS totali necessari

9,2

Totale unita OSS da prevedere

10/9

FABBISOGNO O.S.S.




