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AL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO CHIRURGICO ASL PESCARA
bOTT. LOCOCO

OGGETTO : demansionamento personale infermieristico trasporto pazienti Sala Operatoria
Problemi di sicurezza infermieri e pazienti’

La Scrivente Organizzazione Sidacale Nursind della Provincia Di Pescara

Con la presente siamo a informarLa che nelle varie U.O. della Asl di Pescara ¢ consuetudine per il
personale infermieristico essere demansionato a causa della mancanza (o dell’insufficiente presenza di
personale di supporto) per attivitd di trasporto pazienti in sala operatoria, lasciando cosi in tali
occasioni il reparto sguarnito dj tale personale (infermieristico).

11 D.M. 739/94, la legge 42/1999, la legge 251/2000 ed infine la legge 43 del 2006 che, come ben sapra
definiscono le attivitd professionali dell’Infermiere parlano chiaro. Richiamando, poi, il principio di
residualitd e quello analogico utilizzato dai giuristi per determinare se una data attivita spetta
all’infermiere o meno, appare tutto molto piu evidente. Numerose sentenze hanno stabilito che non
compete all’infermiere rispondere ai campanelli, utilizzare padelle € pappagalli per I’igiene del malato,
trasportare i pazienti, riassettare il letto, distribuire il vitto...ecc ecc. La prima sentenza ¢ lan. 1078 , RG
n9518/80 Cron. 2210 del 9 Febbraio 1985. Siamo nel 2013 e le sentenze che stabiliscono le attivita che
non competono all’infermiere e che costituiscono demansionamerlto sono accresciute, cosi come &
cambiato I’iter formativo infermieristico ed ¢ cambiata radicalmente la figura dell’Infermiere, pero
ancora oggi troppo spesso viene confusa ¢ scambiata per una professione ausiliaria al nedico, e cid
secondo vecchi e superati modelli che vedevano e soprattutto volevano una infermieristica ancilla
medicinae. Alla luce della posizione di garanzia di cui gli Infermieri:sono portatori nei confronti degli
utenti e al fine di non violare I’art. 591 del codice penale (Abbandono di persone minori o incapaci)
siamo a informarlLa che non ¢ possibile garantire uno standard di sicurezza e sorveglianza degli utenti
adeguato, proprio a causa delle attivitd improprie a cui quotidianamente sono sottoposti gli Infermieri.
Alla luce della vigente legislazione, dei principi etico-deontologici della professione infermieristica e,
quindi, per tutelare il bene salute della comunita previsto dall’art.32 della costituzione italiana, al fine
di rendere sempre migliore la qualitad del servizio offerto al cittadino e al fine di poter svolgere il
mandato professionale nel rispetto dell’attuale legislazione e del contratto lavorativo con cui sono stati
assunti, siamo a chiederVi di provvedere entro 30 gg dal ricevimento di questa lettera a dotare i reparti
di personale di supporto/OSS adibito al trasporto dei pazienti in sala operatoria o trovare altra

idonea soluzione .
Ai sensi della legge 241 del 1990
1l Segretario Provinciale
NurSind Pescara
Argentini Antonio
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