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Pescara li 29.11.2013 prot. n° 00026

AL DIRETTORE GENERALE ASL PESCARA

DOTT. D’AMARIO

AL RESPONSABILE GESTIONE RISORSE UMANE

DOTT. MICHITELLI

AL DIRETTORE SANITARIO ASL PESCARA

Dott GUARINO

Al Responsabile Delle Attivita Amministrative Dei

Presidi Ospedalieri Di Pescara, Penne E Popoli C/O Presidio Ospedaliero Pescara
DR. FEDERICO DE NICOLA

AL DIRETTORE SANITARIO PO DI PESCARA

e g g Dott FORTUNATO
‘f’?»%éé ﬁﬁi’f 33, i“ ALLA RESPONSABILE DEL COORDINAMENTO

ol SERVIZIO INFERMIERISTICO PO PESCARA-PENNE-POPOLI

29 NOV 203 DOTT.ssa MARIA RITA CACCIAGRANO

. N A DIRETTORE MEDICO U.O. UROLOGIA

{,‘M DOTT. POMPA

PERVENUTA A MANO A DIRETTORE MEDICO U'ObgfiRSB?fL’T

ALLA COORDINATRICE NEFROLOGIA -UROLOGIA
SIGNORA MARTA MAGNANI
ALLA COORDINATRICE FF UROLOGIA
SIGNORA TERESA MALANDRA
Oggetto: Assegnazioni ferie d’ufficio e debito orario non rispettato personale del comparto
UO Urologia — Nefrologia

La scrivente Organizzazione Sindacale Nursind della Provincia di Pescara ha constatato che nel reparto
di Urologia e Nefrologia avviene I’assegnazione delle ferie d’ufficio con la sola intenzione di azzerarle nel pin
breve tempo possibile e non per il recupero psicofisico del lavoratore e per partecipare alla vita sociale come
prevede la legge e per sanare le il debito orario negativo dovuto a una turnazione non corretta . Si ricorda che
diverse sentenze dichiarano che ¢ illegittima la determinazione unilaterale del periodo di godimento delle
ferie da parte del datore di lavoro allorché non venga salvaguardata la funzione fondamentale
dell’istituto di consentire al lavoratore la reintegrazione delle energie psicofisiche (no alla fruizione di un
solo giorno di ferie per disposizione del datore di lavoro e tantomeno per sanare il debito orario
assegnando le ferie nel giorno di riposo).
La scrivente Org. Sindacale Nursind

DIFFIDA
al perdurare di tale situazione e si invita ad attuare una turnazione che rispetti il debito orario mensile e
a concordare le ferie con il personale. Da sentenza della cassazione viene sancito il diritto a
programmare la propria_vita quotidiana. Il datore di lavoro deve tenere conto delle esigenze dell’impresa e
degli interessi del lavoratore, la scelta del tempo in cui le ferie devono essere fruite, tale potere non pud essere
esercitato in modo da vanificare il principio della effettivita del riposo “funzione reintegratrice delle energie
lavorative e partecipativa alle vicende della societa civile”
In caso di non accoglimento della richiesta saranno intraprese azioni legali a tutela dei lavoratori.
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