clraln)

AN, PEW LA
RAFFRERERTARTA

HELGEWMI R

LA P T
e TS

Do | b ombwiagrsy
T Pl el

i dvan prot. o 2068 died B0 Nuplho 200 5

REAH - Prolecells Usells

H.DRZUTEE /2018 del 24/97/200%

ik (DL DO A

CF e S

Prpl . ¥R dal FIETAHGE orw Vo, TH h?.'ll.'-l'ldl |“|-5L di t‘ﬁxl‘iﬂ.l.‘l
ARG N BRI FIR LS RAPPRCSEN DMrezione Generale
Swiluppn Drpeeicnel lve & velotaai Win Piero della Francesca, |
Claam. 1. Fass. | B owl 0I5 Su Plarm - Eﬂlﬂgﬂu

Dpgetin: Partecipazione ai diversi livelli &i relasboni sindacali delle organizzazioni
sindacali rappeesentative e diritto alle prerogative sindacali

serv. sviluppovalulazions @pec.aslcaglian it

Con nola del 20 lugllo ws, prot. n 79612 codests Axiends ha chiesto l'avvise di
quest’ Agenzia in ordine all'oggetto,

Mel merito 5i conferma che, o seguite della soitoscrizione del COMNQ 17002013 per §
comparti ¢ del CCNQ 5.5.2014 per le oree dinigensiahi, Je prerogative sindocsli devono essere
distribuite tm |2 organiceariont sindacall rappresenintive nel trienmio 2003-2015, come individuate
nit eitati comtratii,

Analogaments, si medesimi soggelti spetians le ultedori agibilith sindacali quali il deritto Ji
iniire e assembles nonché il diritto ai locals od aliz bacheca,

Per quants riguards la delegazions trattante di parte sindscale, la delibera del Comiinto
Direttivo dell” Armn no 152009 ka fornito indicaziond sulln composizione dei taveli di contrantazione
integrativa, evidenzimndo che, di nomma, alla stessa partecipano le orgmnizzazion: simdacali di
cabagoria firmatarie del OCNL relstivo sl quadrienmio mormative — [ biennio economico. Tabe
delegazione, & scguito della sottoscrizione del CCNL relativo al Bl biennio economice, viens
integrata dalle 0088, che hanno sottoscritio questultimoe coptratlo, qualora different,

Conseguenternende sulla base delln mormativa contratmiale vigente, P'secertamenio dells
rappresentativith per il periodo contrattuale 1013-2015 produmd modifiche delln delegarione
trattants di parte sindacale solo dopo In firma del CONL di comparto per il periodo contmitusle in
E5ame.

La regala in parla opera anche per la partecipazione agh abtn modelli di relazioni sindacali
che, si ricords, sono previsti dal CONL di dfu!mmmndummd:l[:nummmuem
introdotte dol Dulgs, 150 del 2009 & am Q..

Sotto tale wltims profilo si Achisma "attenzione sull'ort, 6, comma 1 del Digs, 165200, i1
quale riconosce alle organizrarioni sindacali reppresentative il diritto all'informazione sulle materie
ivi indicsie, ovvera |'organizzazione e la discipling deghi uffici nonché In comsistenza < In
varinrione defle dotazioni organsche.
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